SENA

N

EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
PROGRAMA ARTICULACION LA EDUCACION MEDIA
ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN
Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR.5778639

Periodo: 16 de Agosto al 15 de Septiembre de 2024
Supervisor de contrato: HECTOR HERNAN LOPEZ MENDEZ

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante el periodo en
mencion del 2024:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS:

OBLIGACION # 1. Impartir formacion a aprendices en el programa de formacién
presencial y con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad segun el
procedimiento de ejecucion de la formacion.

Actividad 1: Se realizaron sesiones de formacion profesional integral y de
acompafamiento de los siguientes programas de formacién, haciendo uso de las
plataforma como Sofia plus y Zajuna.

Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.

Ficha: 2915517

Institucion Educativa: Joaquin De Cayzedo Y Cuero.

Competencia: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas.

Resultado de aprendizaje: Elaborar documentos empresariales y de textos,
teniendo en cuenta la redaccion, las técnicas de digitacion y transcripcion, la
tecnologia disponible, velocidad, precision; normas de seguridad y salud en el
trabajo, normativa y politicas de la organizacion.

Fase: Planeacion.

Fechas: 20 de agosto; 3y 10 de septiembre del 2024
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _CC)_ DEL MES DE V¢ DEL ANO 2024
OBJETIVO (5) — RN e i pame 0
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN DE CAYZEDO Y CUERO PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FICHA 2915517, g
0 AMA O PARTICIPACION
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | conmmanista e Oy CORRKORLRCTRONICO; TELEFONO/EXT. ALTONZS oo
CARLOS EDUARDO sercano@sens edu.co E = ‘ <
1 | SERRANO ROLDAN 1115069134 N ud S/A SHfasehn 3175448855 e S O RO NO
ALEJANDRO ALVAREZ IEIOAQUINDE alejal rezmartinez0
Rk TiNEZ eSO N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO | @gmall.com P T N/A ) A = e
CAMILO JOSE LAMPREA 1E JOAQUIN DE camlloloselamprea@gmall, \ L
3 | coiazos 1149935083 e A AETRNDIE EAYREROVICYERO™T| Cath 3148714231 A Coce\a Jose.
S ARER YULIED CARVAJAL p TE JOAGUIN DE CArvalaIkAZE @amall.com
GARIBELLO 1077228058 A Ly AERENDIZ SAYEERO ¥ SURRD. 3172289107 A Menen (o, \G‘I:!
CORY CELESTE ARBOLEDA 1EJOAQUIN DE gotceleste0 mall.con - P
5 FLOREZ 1150936364 N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO 3162985355 N/A Co1 c\e
FABIAN ANDRES 1EJOAQUIN DE. fablg2009@gmail.com
6 | LANDAZURI QUINONES. 1080838006 Lot A ARRENDIE SRIZEDOIISUERO! 3234416267 Ll
e TE JOAQUIN DE abriella009 d@gmall.com ((;oj/) B
_GABRIELA CAIIAO DIAZ 1105930648 L L APRENOIE SATEEROXICUERD, 3215867057 L viele O.
£l ALENTINA i T JOAQUIN DE RenesizcolmenarazaivalZ &XQ’
I ! ) 2490162 N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO | @gmailcom Soieiras n/A is. Q,
HANNA VALENTINA (BIoAQUIN De hannazuletal81l@gmail.co
9 | ZULUETA FLOREZ 1109546332 DA bt ez i careseo YSURROR L m 3216411397 Ly Ao, 2
TE JOAGUIN OE tevenmezacollazo:
HECTOR STEVEN MEZA
10 | colazos 1108562465 A bt AURRIOIZ CAYEEDOYCUBRO. | |ilikam 3153678303 L Sreveo v
TE JOAGUIN DE v david2s@gmall
JOSE DAVID VARGAS
[ s Tano: i085ceazo N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO | com Cherichers N/A SoSe. N\
TE JOAGUIN DE matiasperlazabl @Rmallco
JOSUE MATIAS PERLAZA i
12 | SEGURA 1089002737 N/A N/A APRENDIZ CA Y CUERO m 324 65152 N/A
G TEJOAGUIN DE ‘odriguezusai@gmall.com
I JUAN MANUEL RODRIGUEZ o
o[ 2 R icaseatio N/A N/A APRENDIZ DO Y CUERO 6 TReS0 N/A
4 IEJORQUINIDE Iulianandressaladarriagag
FAULIANANDRES A PRENDIZ CAYZEDO Y CUERO.
RIAGA PULIDO. 1104805574 it e a SHH @gmail.com 3014666661 A
1E JOAQUIN DE karensoflamurilloanturilo
5 KAREN SOFIAMURILLO) N N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO
B @gmall.com N/A
K TURI ] 1111675969 e i 3182598821 i
cuerdo con La Ley 1581 de . 'l.n) de Datos el Servicio de Api SENA, se P ag la seguridad y proteccién de los datos
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27 agosto 2024.

INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN DE CAICEDO Y CUERO "
comocinente Ofcial de Extudice W 474630 21 11295 dal 13 Se dicimonri e Ge 2017 \@.
NAL <

Santiago de Cali, 24 de agosto de 2024

APRECIADOS ESTUDIANTES, ACUDIENTES Y DOCENTES
GRADOS CAMINAR EN SECUNDARIA, DECIMO (10°) Y UNDECIMO (11°)

Sede Camilo Torres

Compartimos con ustedes el ajuste en la programacion de clases del lunes 26 al miércoles 28 de agosto.
Posteriormente se enviara la programacion de clases de los demas dias de la semana.

Dia

Lunes 26

Martes 27

Miércoles 28

NOVEDADES

101
sale a ias
12:28 pm

10°-2 asisten con
normalidad.

10°-3 sald'ia las
o4
F‘melma,oanla

10"-1, 10°-2,
111 y 11°-2
sale a ias

formacién SENA, su 12:25 pm
instructor les NO tendra
enviara las formacion SENA en
indicaciones de ia tarde.
trabajo autdnomo Los lormadores
y/o conexon a SENA Les 10°-1, 10°-2,

117-1 asiste con
normalidad.
En las horas de
formacion técnica
(1:00 & 5:35 pm)
trabajara con ia

asignaran trabajo
autonomo gue
deberan entregar &
Sus instructores.

10°-3 asistan con
normatidad.

11°-3 sale 8 las
12:25 pm.
salo los astudln.nles

10°-3
11°-1,11°-2 y
11°-3

saldran a las
10:30 am.

Caminar en
secundaria | y n
lngresarhn ala

Los docentes de
1a sede tendremos
reunion de 10.45
ama 12:30 pm.

1*-3 sale & las Caminar en
12:25 pm secundaria |
NO tendra en Ia asiste con
tarde clases SENA normalidad

porgue el marnes
realizaran una
nueava sustentaciéon
de sus proyectos de saldra a las 5:35
grado los pm.
estudiantes que
convoquen las
maestras de ia
formacion técnica

Caminar en

Carrera 35 No. 15 — 33, Teléfono 602-3352170, correo elactrénico: ie joaginccuero @ cali.edu.co

INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN DE CAICEDO Y CUERO
Mecomocimienta ONicial de Estudion M 41430 21 11205 del 13 S diciembre s 2014 X
E COMUNICADO INSTITUCIONAL \:’ ; /
Version: 04 [ Fecha-13708/2011 | Pagina 1 de [ Codgo ¥ GAd-06

Nota 1: El lunes 26 de agosto, dos funcionarias de la agencia de empleos de Comfenalco Valle
desarrollara un taller de exploracion vocacional con los estudiantes de grado décimo en el
laboratorio, de acuerdo con la siguiente programacion:

10°-1 y 10°- 3 de 7:30 am a 9:30 am.
10°- 2 de 9:45 a 11:45 am.

Los maestros que tienen clases con estos grupos, de acuerdo con el horario actual, deberan
acompanarlos durante la actividad.

Nota 2: A partir del lunes 2 de septiembre habra algunos cambios en el horario de clases para
los grupos Caminar en Secundaria, décimo y undécimo. El nuevo horario se compartira el
viernes 30 de agosto.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA _4__ DEL MES DE Wﬂﬁuu ANO 2024

OBJETIVO (S)
IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN DE CAYZEDO Y CUERO PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA FICHA 2915517
AUTORIZA FIRMA O

PLANTA oTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELE ico
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA SUSE Sy TeLtroNO/ExT. | SUTORER s
CARLOS EDUARDO seserrano@sens.edu.co —~ -
SERRANO ROLDAN , 1115069134 , ! Gy A SINAzCAS. 3175448855 R Kol
ALEJANDRO 1EJOAQUIN DE alelandroalyrezmartinez0
me ALVAREE 1107855207 l N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO | @gmail.com WA
3045483058
CAMILO JOSE LAMPREA 1E JOAQUIN DE camilojoselamprea@gmall,
3 | coiazos 1149935083 A A ArranIGT) | ISARROC Y CURRONS | wiiii 3148714231 udey jen
CAREN YULIED CARVAJAL TE JOAQUIN BE Carvalalka2s @geail.com
GARIBELLO 1077228058 N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO 3172289107 N/A |
- CORY CELESTE ARBOLEDA IE JOAQUIN DE soryceleste0a@gmail.com
FLOREZ. 5 Fdsooneaad N/A N/A APRENDIZ |  CAYZEDO v CUERO. Sisostane A @O “rge e <9
FABIAN ANDRES 1EJOAQUIN DE fabia2009@gmail.com E
6 LANDAZURI QUINONES 1080838006 N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO ¥ CUERO. 3. 16267 N/A S
-« Iy 1E JOAQUIN DE
GABRIELA CAJIAO DIAZ 1105930648 A - STPENOR S NGAtie vaeho
& = e IE JOAQUIN DE
ALENTINA CAYZEDO Y CUERO

N/A

v 2339162
HANNA VALENTINA 1% JOAQUIN DE
ZULUETA FLOREZ N/A CAYZEDO ¥ CUERO.
o \ 1E JOAQUIN DE
% | N/A CAYZEDO ¥ CUERO
TE JOAQUIN DE
CAYZEDO Y CUERO
“TE JOAQUIN DE
CAYZEDO Y CUERO.

JEIOAQUINGE |

uvunoveukm
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA 1 1) DEL MES DE DEL ANO 2024
ORJETIVO ($) ISTE! DMINISTRATIVA FICHA 2915517
|MPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA INSTITUCION EDUCATIVA JOAQUIN DE CAYZEDO Y CUERO PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA ADMINL SR
NTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO veutronofexy, | AUTORZA FIRMA
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA 2CUAL? EMPRESA 2 VIRTUAL
TEIOAQUINOE | bikediaz152@gmall.com N7
KEVIN SAMUEL MAFLA F00 Y C N/A &
1 DIAZ 1106516913 N/A N/A APRENDIZ CAYZ UERO 3025380205
|E JOAQUIN DE santiagoriascos256@gmail.c
KEVIN SANTIAGO NARVAEZ N/A
2 RIASCOS 1112483701 N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO om 3218713591
1E JOAQUIN DE laur; il
LAURA KATERINE N/A
3 MANJARRES RENGIFO 1059239121 A i) ARAENDIE SAYRRDONCURD, 3114433294
TEJOAQUINDE | diazluzangelals@gmail.com T =
4 | Lz ANGELA DIAZ. 1114822280 N e Lt i (LRI 3126179852 lyz Angeln Di‘az)
1E JOAQUIN DE mvargasyps1808@gmail.com e
S | MATEO VARGAS YEPES 1089100510 g /o AR DI | ESSAVZEROYICHERO. 3205353548 p@j Ufﬂé
IEJOAQUINDE | salomecastro933@gmail.co ' v
SALOME BEDOYA A
6 .| ecHEvERRI 1142515108 VA A APRENOIZ (SRR Y CHERe | i 3017956394 " o< 8
|E JOAQUIN DE samuel ballesteros.coronado
SAMUEL BALLESTEROS
7 | coronapo 1104822143 A VA st CAYZEDOYCURRO | @imallicom 3128801006 A w
1EJOAQUIN DE samueldiazramirez. 80@gmal
8 | SAMUEL RAMIREZ DIAZ 1150684801 A VA i | [ o opbl | T 3168006951 o
= TEIOAQUIN DE | sadamarinalcalde@gmail.co
SAMUEL DAVID MARIN b
9 ALCALDE 1110296060 N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO m 3045302878 N/A
1E JOAQUIN DE anti; 17 74 il.
SANTIAGO ARROYO & i
20/ | Nasabiez e N/A N/A APRENDIZ CAYZEDOY CUERO | om e N/A
|EJOAQUIN DE valeariastorol2@gmail.com
13 | yALERIA ARIAS TORO 1107885780 N/A N/A APRENDIZ CAYZEDO Y CUERO o= TN N/A %é g E
12
13
14
15 -
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, de Datos el Servicio de SENA, se a la v de los datos
que se an en este y les dard el en de lo

DO-F-012 V06



4
SENA

N

Institucion Educativa: Inmaculada Concepcion.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa.

Resultado de aprendizaje: Registrar informacion contable y financiera de la
empresa contenida en los documentos y soportes contables, teniendo en cuenta la
clasificacion y las normas de la organizacion de forma manual o sistematizada.
Fase: Evaluacion.

Fechas: 22 y 29 de agosto; 5y 12 de septiembre del 2024

22 agosto 2024.
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA "Z5]_ DEL MES DE _l:[%pg_jﬂ. DEL ANO 2024
OBJETIVO (5) FICHA 2710803
|MPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA INSTITUCION EDUCATIVA INMACULADA CONCEPCION PROGRAMA TECNICO EN ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 2
T [ AN |1 s o | O TRO el [ DR PUNDENGIAY CORREO ELECTRONICO AUTORIZA FIRMAC PARTICIP
No NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA SCUAL AMPAESA TELEFONO/EXT. | Gpapacion VIRTUAL
CARLOS EDUARDO
1 SERRANO ROLDAN 1115069134 N/A M N/A SENA - CAB c EDU.CO 31 N/A ‘\Q\ q“
TE INMIACULADA.
G | MANASOEIADURAN 1112049140 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | ANASOFIADURANQUICENO@G | 3117208741 N/A
QUICENO
MAIL.COM
IE INMACULADA
S| RANASOEIAMARIN GAVIRIA 1112152441 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | SGAVIRIA@HOTMAIL.ES 3213244029 N/A
ANDRES ENRIQUE JEINMACULADA | ANDRESMONROY29@HOTMAI Bedies Monrdt
4 ’ MONROY BARO 1131504556 N/A N/A APRENDIZ CCONCEPCION L.cOM 3128822554 N/A
CHISTOPHER GABRIEL IE INVIACULADA | CRISTOFERDURAN277@GMAIL. Cy.ofcPhec
5 | DURAN FONSECA 1022353805 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | COM 3170955705 N/A puran
e IE INVIACULADA | EMANUELMUNOZMUNOZO7@
& | EMANUEL MURNOZ MUROZ 1114242052 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | GMAIL.COM 3154251480 N/A Emnue l
5 || HONIER ALEXISTBENACHI D asiancs 1EINMACULADA | BENACHISANTAMARIA@GMAIL
SANTAMARIA N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION .coM 3164103938 N/A h\mi ¢~ Penadm
JOHAN SEBASTIAN MURNOZ IEINVIACULADA | MEJIASEBASTIAN1925@GMAIL.
| 8 | MENA 1119000334 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | com 3215671310 N/A ~ %
JUAN DAVID DOMINGUEZ P eots TE INMACULADA
9 | zUNIGA 0es> N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | JUANDOM335@GMAIL.COM 3185813227 N/A
JUAN ESTEBAN PARRADO! T IEINVMIACULADA | JUANESTEBANPARRADOVICTOR
10 | victoriA N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | IA@GMAIL.COM 3163127019 N/A
| JUAN JOSE PRADO 1E INMACULADA
I e , 1117352840 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION 7
,c:::‘;zs” . ot J::NZ‘:OSEZI@GMAILCDM 3012634858 N/A G Gdares
I RES JUANMANUELO789PA@GMAIL.
12 | orTiz 1112150938 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | com 3127418860 l N/A \
KEVIN STEVE PANTOJA IE INMACULADA | MINIKEVINSTEVE23@GMAIL.C
13 , RTINS 1114821762 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | OM l 3164587688 \ N/A \ ‘
LAURA MARIA BORRERO IE INMACULADA | MARIABRAN983212@GMAIL.C
Aol leaRANE 1114821264 N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION | om l 3148701259 l N/A \ \
LESLIN SOFIA CUELLAR 027146555 1E INMACULADA
15 | casTrO N/A N/A APRENDIZ CONCEPCION SOFIACUELLAR2 @ GMAIL.COM ‘ 3247255184 \ N/A r \
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio | de A SENA, se
" 2 2 L P " P! ag la seguridad roteccién
P que se en este , y les dard el tratamiento correspondiente en ct de lo blecido | s. AP st loxdatos
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v M Recibidos - aprendicesintel= X | @ WhatsApp X (M Meetywa-wgmr-qop © X @ Aplicaciones | Microsoft365 X | [ Correo: Carlos Eduardo Serr X | + - X
¢} @r"\eet.goog\e.com/)-wa—wqmr-qu w D .i, o

G Gmail o SENA:SofiaPlus €3 M

365 @ whatsappweb @) CompromiSO SECOPII G Google ConvertirWord aP.. ¢ Sl Contratistas @ Territorium | Bienve... Igl§ Microsoft Forms »

Juan Manuel Tal Juan David Dominguez
%11 ing|

Samuel Guerrero

3:02 p.m. | ywa-wgmr-qgp $ (] Ed

® O Meetywa-wgmrqg.. [} JUNIO 2024 WY ACT REFLEXION - RE...

~ M Recibidos - aprendicc % | & Paginaprincipal - Go. X (B Asistencia Formacior X @ WhatsApp % | € Aplicaciones |Micro- X | By Correo: Carlos Eduare % | + - b4
G 2 docs.google.com/forms/d/1ihhTeZOm1yD3ATbYK6DFzVMBIppkIKMUAOSJEUD NV k/edit¥respanses ¥ [ - T

G Gmail S§p SENA:Sofia Plus € Microsoft365 (8 whatsappweb ) CompremiSO SECOPII & Google Convertir Word a P. ntratistas <@ Territorium || Bienve... I Microsoft Forms »

E Asistencia Formacion SENA 5 Septiembre 2024 - Ficha 2710803 IE Inmac. [ ¥ @ @ o [=4 m : e

Preguntas Respuestas 0 Configuracion

4 respuestas EE Vinculo a Hojas de calculo H

Resumen Pregunta Individual

NOMBRE COMPLETO DEL APRENDIZ

4 respuestas

Laura Maria Borrero Brand

Juan Manuel Tabares Ortiz

Samuel Guerrero Mora

Juan David Dominguez Zufiiga

g Asistencia Formaci
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Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.

Ficha: 2710851

Institucion Educativa: Alfonso Lépez Pumarejo.

Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa.

Resultado de aprendizaje: Registrar informacion contable y financiera de la
empresa contenida en los documentos y soportes contables, teniendo en cuenta la
clasificacion y las normas de la organizacion de forma manual o sistematizada.
Fase: Evaluacion.

Fechas: 26 de agosto; 2 y 9 de septiembre del 2024.

26 agosto 2024.

~ & Inicio | Microsoft 365 X | [ Correo: Carlos Eduarc X M Recibidos - aprendicc X L Google Meet x D WhatsApp x LN Meet: ezn-wmys @ X + — <

SECOPIl &

o

G Gmail Se SENA:SofiaPlus € Mi oogle

Personas
&F Agregar personas
Q_ Buscar contactos

EN LA REUNION

sharol M% Chirly Paola Acosta Alarcén Colaboradores 5 ~

e | .o CARLOS EDUARD. (Ta)
1 © Sosrooe., e

@ oo

& comioToloza

1 . -
A’ fm > @ Chirly Paola Acosta Alar... B
Camilo Toloza CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN
> A

3:12 p.m. | ezn-wmyu-rkn L2 (] E= ® = o

5] @ Meet: ezn-wmyu-rkn... Il FASE PLANEACION WY ACT REFLEXION - RE... #) Presentacion trabajo ...

v ™ (2)WhatsApp X | M Recibidos - aprendicesintelect X | &' Pagina principal - Google Drive X [E] asistencia Formacion SENA26 . X+ - X
C % does.google.com/forms/d/1SwM0fo_Pu7avXgkE3-XkYIqRessNOB-ekLIj69Yenjl/edit?pli= 1#responses 1~ 4 tm3 s O

G Gmail  Se SENA:SofiaPlus € Microsoft 365 (B whatsapp web @) CompromiSO SECOPIl & Google @ ConvertirWord aP.. 7% SlContratistas @ Territorium || Bienve... Igl Microsoft Forms »

E Asistencia Formacion SENA 26 Agosto 2024 - Ficha 2710851 |E Alfonso Lo [ ¥y e @ o c m : o

Preguntas  Respuestas (@)  Configuracion

NOMBRE COMPLETO DEL APRENDIZ 18 copiar

6 respuestas

2

1(16.7%) 1{(16.7%) 1(16.7%) 1(16.7%)

0
Carlos Julio Guzman Vidal JUAN FERNANDO VICTORIA DIAZ Sharol Yaritza Mufioz...
Chirly Paola Acosta Alarcon Juan Diego Camargo lasso

10
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REGISTRO DE ASISTENCIA / DIA “C__ DEL MES DE EL ANO 2024
OBJETIVO (S) | =
l IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA Mﬁw:w%iw‘tucu ADMINISTRATIVA Flanz:ﬂols:m s
A otRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO e FONOIOFT, AUTORI AT
No NOMBRES Y APELUDOS No. DOCUMENTO CONTRATISTA 2CUALZ. EMPRESA Vi
—
VoS SavOYao OO © N0 %nnnc
1 [Sogano Ro\dan[ 444506943y [ 2 b et SR e Q0Ic o) RIFSHYEESS Coxlon
1E ALFONSO \‘ S50
2 3\”{‘ D;’a" [ \WMa2404 3 N/A N/A rnenoi || oreLPoraRBoR Dy orree \” AN 320268D N ( >
= 1E ALFONSO —
3 Jg::\‘)‘:‘ Alens Bavern L g qez qea N/A N/A APRENDIZ | LOPEZ PUMAREIO anona\:roa@jtTD\‘M-:,ﬂz G655 2L /Q—S)
Juda Jese Mod viguer TE ALFONSO Joaniosemodviguercrinale
Tl (e AL oUS20g N/A N/A APRENDIZ LOPEZ PUMAREID | f0Gg (el s Coe 2723 Bas4a3a
[ANJie  HMelissa TE ALFONSO GAgrente. yOMeTang i<
s |Nerreio  GOmez - [N\2043636 N/A n/A APRENDIZ | LOPEZ PUMAREIO Mr.\\mzogz R Rze\Liese Mel oo G >
1E ALFONSO
6 "‘;‘//‘:}A% i Jos7518 445 N/A N/A APRENDIZ | LOPEZ PUMAREIO i:lubunmdr\ ReEo 3133416512 6——‘—
T €0} IE ALFONSO N ot
B e T B L /A oo oo [\esasaios GRSl ST B L Jade %
e = ALFONSO
3
s |JOE JOTOA 1724453991 N/A N/A arnenoiz | Lopezromaneio | )d X (A @9mAI).Com 321542 1402 —od
| [ S Sans TE ALFONSO
9 IGesina Nees Nsgaasa e il W APRENDIZ | LOPEZPUMAREIO. | oo a  SAIABHai Saty IAQNNGEA S G
SO Soliso TE ALFONSO =
| 10 | Quxcon Ayale {4120ACFF 4 e VA Aprenpiz | LOPEZ PUMAREIO | Qo y fou sy adhewdexaeRlf 3477420470 S(L\“(o\
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Actividad 2: Acompafamiento al Desarrollo Curricular de los programas de la
coordinacion de programas especiales.

Ficha: 2915515.

Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.
Institucién Educativa: Politécnico Siglo XXI.
Fecha: 27 agosto de 2024

13
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Ficha: 2710851.

Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.
Institucion Educativa: Alfonso Lépez Pumarejo.
Fecha: 28 agosto de 2024

¥ M Recbidos - lcsanche

X | 4 Fotos- GoogleFotos X M Recibidos - lcsanche: X ™ Meet:Reunionar @ X O} Comeo: CARLOSSAN X @[PC)What'prp

CQ @meet.google.com‘:.a,r:nm &

@ Ecosia @Whatsl\pp f

Bienvenido a Faceb.. £ Iicio de sesibnde., 0¥ Inicar sesibn & (261) YouTube X Twitter eHcvramientasyJue.., Personas - Movistar..
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Ficha: 2710803.

Programa: Técnico en Asistencia Administrativa.
Institucion Educativa: Inmaculada Concepcion.
Fecha: 12 septiembre de 2024.

o
1 REGISTRO DE ASISTENCIA / 2 sErwiEs| ~
OBJETIVO (S) kj : =) "CCV'\‘@ O e [
No | NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | conmmansta ‘Jt o e
A= el [ < [
Oher  No2a 133U Pa) e,
SR TR (4150424 = SENR
A | Noha T. Cardoae |10 883 206 x
S Qo Pege |ceaaass| | < R |
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OBLIGACION # 2. Asistir y participar en reuniones, y encuentros de los equipos de
desarrollo curricular interdisciplinarios conformados por programa y/o conjunto de
programas y/o redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, la elaboracion de planeaciones pedagdgicas, el instrumento
de evaluacion, material de apoyo, y demas items necesarios para la planeacion y
ejecucion de la formaciéon profesional integral de acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Actividad: Reunién de la coordinacion AEM.
Fecha: 30 de agosto de 2024.

@ Citacién Reunidn AEM: Carlos Eduarda Serrano Roldan - Outlook - Google Chrome - X

(© aboutblank

1 Biminar 3 Archivar () Informar v € Responder % Responderatodos  ~ Reenviar v @ Zoom () Leido /Noleido () Clasificar v X Marcar/Desmarcar + (3

Citacion Reunién AEM @ pblicz

.&% Kelly Juliana Zapata Marin O« & r

Para: Camilo Andres Eslava Cortes; Alba Alexandra Lopez Losada; Ana Zulmeira Latorre Calve; Andres Felipe Garcia Quique; Angela Londofio Castro; y 64 més Jue 20/08/2024722

CC: Hector Hernan Lopsz Mendez, Kelly Johana Pefia Hemandez

o Retencion: Exchange Online (10 afios) Expira: Dom 27/08/2034 7:22
Cordial saludo comparieros,

Siguiendo orientacidn de la Coordinacidn AEM Héctor Hernan Lopez, nos invita a participar de encuentro de equipo a todos los instructores del pragrama de Articulacidn
con la Educacion Media del Centro Agropecuario de Buga a realizarse el viernes 30 de agosto en el CAB.

Hora: 7:30 AM (todos los Instructores)
Lugar: Agencia piiblica de Empleo (al frente del edificio administrativo nuevo)

Temas:

1. Actualizacion de los procesos de alistamiento 2025_calendario A
2. Entrega de actas de clerre de fase que quedaron pendientes.

3. Gestion Documental.

4Revision de compromisos para el mes de septiembre

5. Calendario B

6. Actualizacion de formatos Viaticos.

7. Visitas al CAB.

8. Otros

80 ¥ @CoresCoioskduar.. . ClacinRemionAE.  [| NFORVES-SIPTE.. i INFORMEEECUCIO.. i1 INFORME EVDENCL.. R Awm zd) B wipm [
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OBLIGACION # 4. Realizar seguimiento de la etapa productiva a los a los
aprendices que le sean asignados de acuerdo con los lineamientos establecidos.

Ficha: 2710803.
I.LE: Inmaculada Concepcion.

Programa: Asistencia Administrativa.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/08/2024

PROGRAMA: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE FICHA: 2710803

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

FASE DEL PROYECTO PLANEACION: EJECUCION: EVALUACION: X
ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO INMACULADA CONCEPCION
FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2023 30/11/2024
NOMBRES Y APELLIDOS DEL ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO
APRENDIZ (Descripcion de la

actividad concertada en

el F-023)

PUBLICIDAD, CUMPLE CON LOS AVANCES Y

ANA SOFIA DURAN QUICENO

ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

ENTREGA DE BITACORA

ANA SOFIA MARIN GAVIRIA

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ANDRES ENRIQUE MONROY
BANO

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CHISTOPHER GABRIEL DURAN
FONSECA

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

EMANUEL MUNOZ MUNOZ

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

DO-F-012 V06
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JHONIER ALEXIS BENACHI
SANTAMARIA

SENA

N

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JOHAN SEBASTIAN MUNOZ
MEJIA

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN DAVID DOMINGUEZ
ZUNIGA

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN ESTEBAN PARRADO
VICTORIA

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN JOSE PRADO CEBALLOS

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN MANUEL TABARES ORTIZ

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

KEVIN STEVE PANTOJA

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MARTINEZ MERCADEO, PRECIOS.
. PUBLICIDAD, CUMPLE CON LOS AVANCES Y
;':LAJE?)MARM BORRERO ESTRATEGIA DE ENTREGA DE BITACORA

MERCADEO, PRECIOS.

LESLIN SOFIA CUELLAR CASTRO

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MANUEL ALEJANDRO GOMEZ
FERNANDEZ

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MARIA DE LOS ANGELES PENA
TRUJILLO

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MARIAN JIMENA DUQUE SILVA

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MIGUEL ANGEL RUALES CABAL

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE

MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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SAMUEL GUERRERO LARGO

SENA

N

PUBLICIDAD,
ESTRATEGIA DE
MERCADEO, PRECIOS.

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

Ficha: 2710851.

I.E: Alfonso Lopez Pumarejo.

Programa: Asistencia Administrativa.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/08/2024

PROGRAMA: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE FICHA: 2710851

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

FASE DEL PROYECTO

PLANEACION:

EJECUCION:

EVALUACION: X

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

ALFONSO LOPEZ PUMAREJO

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2023 30/11/2024

NOMBRES Y APELLIDOS DEL ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO
APRENDIZ (Descripcion de la

actividad concertada en
el F-023)

CHIRLY PAOLA ACOSTA
ALARCON

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CARLOS JULIO GUZMAN VIDAL

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MAICOL ANDRES GONZALEZ ESTUDIO DE MERCADO CUMPLE CON LOS AVANCES Y
RAMOS ENTREGA DE BITACORA
ESMERALDA TRUQUE TACUE ESTUDIO DE MERCADO NO CUMPLE CON LOS AVANCES

Y ENTREGA DE BITACORA

YHOJAN CAMILO SOLIS
ESTUPINAN

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ANGIE KARINA PINTA HIGIDIO

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SHAROL YARITZA MUNOZ
MUNOZ

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ALIFAIVER CALZADA
GONZALEZ

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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ANGIE MELISSA HERRERA
GOMEZ

SENA

N

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN JOSE RODRIGUEZ
GRISALES

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JHON JAIRO PARRA AYALA

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MARIA ISABEL PERDOMO

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y

PORRAS ENTREGA DE BITACORA
YOINER CAMILO TOLOZA ESTUDIO DE MERCADO | CUMPLE CON LOS AVANCES Y
MOSQUERA ENTREGA DE BITACORA
JORMAN ALEXIS GARZON ESTUDIO DE MERCADO | CUMPLE CON LOS AVANCES Y
DAGUA ENTREGA DE BITACORA
CAROL MICHEL TOPA ESTUDIO DE MERCADO | CUMPLE CON LOS AVANCES Y
FERNANDEZ ENTREGA DE BITACORA

JOEL DAVID JOJOA MORCILLO

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

KAREN YULIETH GUTIERREZ
SANCHEZ

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN DIEGO CAMARGO LASSO

ESTUDIO DE MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

Ficha: 2915515.
I.E: Politécnico Siglo XXI.
Programa: Asistencia Administrativa.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/08/2024

PROGRAMA: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE FICHA: 2915515

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

FASE DEL PROYECTO PLANEACION: X EJECUCION: EVALUACION:
ESTABLECIMIENTO

EDUCATIVO POLITECNICO SIGLO XXI

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2024 30/11/2025

NOMBRES Y APELLIDOS DEL ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO
APRENDIZ

21
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(Descripcion de

la

actividad concertada en

el F-023)

ANDRES FELIPE BARRETO
BENITEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ANTONNY STIVEEN MARIN
HUETOCUE

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ARIANA LLANTEN ACHINTE

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

BRIAN ALEXIS CORTES LOPEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CARLOS DANIEL HOME
SANCHO

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

NO CUMPLE CON LOS AVANCES
Y ENTREGA DE BITACORA

CELESTE DIAZ AMAYA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

DARWIN ESTIVEN ACOSTA
LLANOS

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

DYLAN STEVE SALDANA LOPEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ESTEFANIA GUTIERREZ
MENDEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

HELLEN HURTADO CABRERA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ISABELLA GUTIERREZ SOLARTE

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

ISABELLA TREJOS RODRIGUEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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JAIR ANDRES VILLAN
GUAZAQUILLO

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JEIDY JULIETH BURBANO
BURBANO GUZMAN

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JHERSON STIVEN DIAZ
RODRIGUEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JHON SEBASTIAN BURBANO
REYES

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JOHAN ESTEBAN URBANO
GUTIERREZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN DAVID CUATIN MORALES

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN JOSE CASSO MORANO

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

LAURA SOFIA GOMEZ
GONZALEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

LAURA SOFIA QUILINDO
TORRES

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

LINA MARCELA MUNOZ
MUNOZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

RECONOCIMIENTO DE

CUMPLE CON LOS AVANCES Y

MARIA ALEJANDRA ORTIZ LA INVESTIGACION DE ENTREGA DE BITACORA
IBARRA MERCADO

RECONOCIMIENTO DE CUMPLE CON LOS AVANCES Y
MARIA ANGELICA OROZCO LA INVESTIGACION DE ENTREGA DE BITACORA
OROZCO MERCADO

MARIA JOSE TORRES LASSO

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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MICHELL DAYANNA ROSERO
CAMAYO

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MIGUEL ALEJANDRO GUZMAN
SANCHEZ

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MIGUEL ANGEL MUNOZ
CUNDA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

NATALIA ANDREA SANCHEZ
MONCADA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

NCOL DAHIANA BOLANOS
PALECHOR

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

NICOLE DAYANNA PARRA
ACOSTA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SAMUEL FERNANDO LOPEZ
CASTANEDA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SANTIAGO VERGARA ENDO

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SEBASTIAN GARCIA ARBOLEDA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

VERONICA MOSQUERA
MOSQUERA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

YEHIMAN FABIAN HERNANDEZ
URRUTIA

RECONOCIMIENTO DE
LA INVESTIGACION DE
MERCADO

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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Ficha: 2915517.

SENA

N

I.E: Joaquin De Cayzedo Y Cuero.
Programa: Asistencia Administrativa.

REGISTRO DE SEGUIMENTO A ETAPA PRODUCTIVA

FECHA DE ELABORACION: 30/08/2024

PROGRAMA: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

NUMERO DE FICHA: 2915517

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

FASE DEL PROYECTO

PLANEACION: X EJECUCION: EVALUACION:

ESTABLECIMIENTO
EDUCATIVO

JOAQUIN DE CAYZEDO Y CUERO

FECHA DE INICIO DE ETAPA INICIO FINALIZACION
PRODUCTIVA 01/08/2024 30/11/2025
NOMBRES Y APELLIDOS DEL ACTIVIDAD AVANCE DE CUMPLIMIENTO
APRENDIZ (Descripcion de la
actividad concertada en
el F-023)
RECONOCIMIENTO Y CUMPLE CON LOS AVANCES Y
CARACTERIZACION DE ENTREGA DE BITACORA
AREA DE INFLUENCIA A
ALEJANDRO ALVAREZ DESARROLLAR ASESORIA
MARTINEZ EN MIPYMES

CAMILO JOSE LAMPREA
COLLAZOS

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CAREN YULIED CARVAJAL
GARIBELLO

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

CORY CELESTE ARBOLEDA
FLOREZ

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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FABIAN ANDRES LANDAZURI
QUINONES

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

NO CUMPLE CON LOS AVANCES
Y ENTREGA DE BITACORA

GABRIELA CAJIAO DIAZ

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

GENESIS VALENTINA
COLMENAREZ SILVA

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

HANNA VALENTINA ZULUETA
FLOREZ

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

HECTOR STEVEN MEZA
COLLAZOS

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JOSE DAVID VARGAS CASTANO

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JOSUE MATIAS PERLAZA
SEGURA

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

JUAN MANUEL RODRIGUEZ
USA

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A

NO CUMPLE CON LOS AVANCES
Y ENTREGA DE BITACORA
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DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

JULIAN ANDRES SALDARRIAGA
PULIDO

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

KAREN SOFIA MURILLO
ANTURI

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

KEVIN SAMUEL MAFLA DIAZ

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

KEVIN SANTIAGO NARVAEZ
RIASCOS

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

LAURA KATERINE MANJARRES
RENGIFO

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

LUZ ANGELA DIAZ

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

MATEO VARGAS YEPES

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SALOME BEDOYA ECHEVERRI

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

SAMUEL BALLESTEROS
CORONADO

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SAMUEL RAMIREZ DIAZ

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SAMUEL DAVID MARIN
ALCALDE

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

SANTIAGO ARROYO VASQUEZ

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA

VALERIA ARIAS TORO

RECONOCIMIENTO Y
CARACTERIZACION DE
AREA DE INFLUENCIA A
DESARROLLAR ASESORIA
EN MIPYMES

CUMPLE CON LOS AVANCES Y
ENTREGA DE BITACORA
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OBLIGACION # 5. Registrar mensualmente las actividades en las plataformas
establecidas por la entidad para el procedimiento de la ejecucién de la formacion
Profesional Integral, verificado mediante la gestion del portafolio de evidencia del
instructor.

Actividad: Durante este periodo no se desarrollaron actividades debido a la
migracion de la plataforma Territorio a Zajuna, se anexa pantallazo del ingreso a la
plataforma.

v O Whatshpp X @ s zauns- oM X+ - X
¢ C % z3junasenaeduco oy D OEnpausa

G Gmail  Sp SENA=SofiaPlus € Microsoft 365 (® whatsapp web " CompromSO SECOPIl G CGoogle @ ConvertirWordaP.. 5% Sl Contratistas @ Territorium | Benve., » [ Todoslos marcadores
w’.—l WA U /A\ =

Inicio | Cursos cortos | Bilingismo | Titulada | Comunidad Aprendices | Comunidad Instructores | Comunidad Campesena

i

& Manual LMS Aprendiz

o Ingreso
E lo h D W k c—grfz juna Administrativos
A Zajuna
D) s nio nglish Does Wor | —
- ) Tipo de documento
El programa de Inglés virtual del SENA es la respuesta de la entidad a los N
requerimientos del sector preductivo en cuanto a la formacion de la
m Nuestros ngmmas cludadania en una lengua extranjera o segunda lengua, que te permitird N Cédula de Ciudadania v ( @
s un mejor desempefio laboral, aumentar la competitividad y calidad del [
serviclo a través de 13 niveles.
¥, Biblioteca Digital Ay Nimero de documento
W (20U g
1115069134
Correo @soy.sena @
] Contrasefia
Certificados s ®
— ):) 5 Olvidé mi contrasefia
@ P j_) Y Mi usuario esta bloqueado o inactivo
0

CampeSENA s | Rod Toenapargue L 30pe Iniciar sesion
L vt 7/\ Colomibia 7/\"

¢ Redes jueves, 12 de septiembre de 2024

OO ) | QUISZAUNACHS.. | [ INFORVES-SEPTE. T INFORVEEECUCIO.. Y INFORME EVDENCL. R AmE z0) B 50pm []
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OBLIGACION # 6. Generar estrategias que permitan la permanencia de los
aprendices durante el tiempo total del curso, dejando evidencia de la
implementacion y resultados obtenidos.

Programa: Asistencia Administrativa.

Ficha: 2915517.

Actividad: Habilidades blandas - Apropiacion del concepto de empatia.
Fecha: 10 de septiembre de 2024.

30
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OBLIGACION # 11. Apoyar al centro de formacion cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de servicios.

Actividad: Actividad permanente ya que es inherente a los procesos de promocion
y divulgacién instituconales, ferias, divulgacion oferta regular, redes sociales
institucionales y de centro.

Fecha: Septiembre de 2024.

Mi estado
Ayer, 11:42 a. m.

- . =2 | Se|Se——"
iListos para estudiar!
IV Oferta de formacién presencial 2024 EL%‘?

Inscripciones del 2 al 8 de septiembre

Centro Agropecuario de Buga CAB

sancd

P as o ada ;
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO Nocturna y Sabatina | Lunes a Viernes 6:00 p.rm. & 10:00 P
SESTION AGROEMPRESARIA Siurna ines a Viernes 7-:00 a.m. a 6:00 p.m

GESTION COMERCIAL DE NEGOCIOS VERDES Diurna Lunes a Viernes 7:00 asm. a 6:00 p.n.

NTABLE ¥ NFORMACH FINANCIERA

GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN £L TRASAIO s 7:00 aum. a 6:00 pan.

. s a Vie s 7:00 @ a 6:00 p.m
Mixta Lunes a Viernes 7:00 aum. a 6:00 p.m.

Diurna Lunes a Viernes 7200 am. a 6:00 p.m
PREVENCION ¥ CONTROL AMBIENTA Diurna 7 &
PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS Diurna

PRODUCCION AGRICOLA urna viernes 7 am. a 6:00 p.mn
PRODUCCION GANADERA Diurna Lunes a Viernes 7:00 am. a 6:00 p.m.

. O arm. a 6:00 p.rr
rnes 7:00 arm. a 6:00 p.m

" Requisitos

Al momento de inscribirte a un programa recuerda
1. Estar registrado en www.senasofiaplus.edu.co
2. Seleccionar el programa de preferencia
3. Presentar el examen de admision en la fecha indicada
Si eres seleccionado
- Fotocopia del documento de identidad
2. Certificado de afiliacion a la EPS (estado activo)

v si eres menor de edad iRecuerda!
1. Registro Civil de nacimiento
(acredite la condicion del padre, o madre o tutor)
2. Formato GFPI-F129-Vv
Tratamiento de datos del menor firmado

i Estudia Gratis y con calidad!
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OBLIGACION # 14. Las demés necesarias para el cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Actividad: Se realiza proceso de alistamiento proyeccion 2025 en las siguietes
Institucions Educativas.

IE: Politecnico Siglo XXI.

LISTA DE CHEQUEO PARA ENTREGA DE DOCUMENTOS DE ALISTAMIENTO 2025

ESTADO DE AL|STAM|ENTO 2025
LE. (0185 16 Polideemccr g ¥Oi XX |

DOCUMENTOS FOLIOS | CUMPLE
N SI/NO
1 | GFPI-F-033 AUTODIGANOSTICO 7. =

2> | ACTA 001TRANFERENCIA INSTITUCIONAL = =)

3 [ACTA 002 ALISTAMIENTO /OFERTA/KELLY A N A

4 | ACTA 003 ALISTAMIENTO ARTICULACION =

5

6

GFPI -F-034 PLAN OPERATIVO

i)
. GFPI-PL-004 ACTA DE COMPROMISO IE-

N/
S
GFPI -F-035 CURRICULO 5 S)
..7
7/
2

SENA =)
8 | ACTA 004 SOCIALIZACION COMUNIDAD <)
s |[LISTADO DE LA |.E = =)

TOTAL FOLIOS

ANEXO: M\V\%O(\O

SER ACIONES Zrdente la Furomo cﬁF) Sob odhrectoy
ﬁ? Y\ Moxrhne2 en el Focoato G6FPI-PL-0OYH
AcYa de comproMiISo ., Pendiende pcXce o2k
Cavgo . Ok o Yoy Kelly 2opetcy

FECHA DE ENTREGA: Sepliembre — 12 — 202 9

=

FIRMA INSTRUCTOR QUE ENTREGA: CQ\\Q:) SQ“Q Nno Q !

FIRMA RECIBIDO: . uine] Hevdndez & .
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IE: Inmaculada Concepcién.
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IE: Alfonso Lopez Pumarejo.

3 Miunida T Meet - bgj-ugha-sis

(] o meet.google.com/bgj-ugha-sis

a @ LUIS CARLOS SANCHEZOROZCO (Presentar)

Miniatoras v

Nuestro programa de formacion

SENA

Formulario:

TECNICO ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

[ —

TITERPAETAR LG PR
PLaES

lsmienTaL v oE 88T

VCONTAGLOE Ll

¥ SALUO 6N £ TRABAJO U ACUERDO

secumoaD 5
|CON LAS POLITICAS ORGANZACIONALES Y LA N
TVOAD VRN

“ 53 VERFICAR (A5 CONGETNES ABIEN ARG Y D€ SSTACOROECONToS |
ILINEAMENTOS ESTABLECIDGS PARA EL AREADE DESEMFENO LIBORA
[6% REPGRTAR LA CONDICIONES ¥ A2 108 GUE AFEC TEN LAPROTECT

SELvEDD

At s do scsmed con procediminnts de
servony nomara

10:02 | bgj-ugha-sis

Maria Patricia Ch...

Diana Carolina G...

L Buscar

3 Mi unidad - Googl e > T Meet - baj-ugha-sis

c 0 meet.google.com/bgj-ugha-sis

J N

Jhon Caicedo Nicol Aponte

J

Evelyn Guasaquil... Johan steban Be...

% Y R
M C

Maria Urmendiz Claudia Torres

10:16 | bgqj-ugha-sis

L Buscar

L

Liliana Morales

Daniela Brito

Jhilver aimendra

~

e

J C

CARLOS EDUAR...

N B @ m O

Wi B O m © @

DO-F-012 V06

.‘ 25°C Mayorm. nubla...

J

LUIS CARLOS SANCH Jhon Caicedo

\i

Yari Melissa Garcia Soto
X

G

Giloria E Triana
a1

O &2 B &

10:022. m.
A@UE® ED P gy, [

G J

Gabriel Arteaga Juan Gonzalez

L
M

MAXIMA ORTEG... Santiago Dizu

L
A G

Alexander Mopan Gloria E Triana

4

oy
=

10:16 2. m.
9/08/2024

£ Ciclismo en pista / )] ESP
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Actividad: Reunion de la coordinacion AEM — Entrega Alistamiento 2.025 — Apoyo
Gestién Documental.
Fecha: 6 de septiembre de 2024.

D Citacion Viemes 0 sept Canos Edusrdo Sermanc Roldsn - Outlook - Google Chiome = a b
@ aboutiblank

W Eiminar & Archivar D Informar 4 Responder % Responder atodos  ~* Reenviar &, Zoom =) Leido / No leido < Clasificar B Marcar/Cesmarcar =

Citacion Viermnes 6 sept @ Publica

@ Kelly Jullana Zapata Marin @ = : :
Para: Alba Alexandra Lopez Losada: Ana Zulmeira Latorre Calvo:  Andres Felipe Garcia Guique:  Angela Londofio Castro:  Beatriz Marieth Herrera Quintero: y 37 mis e 05002024 1534
CCi Mector Meman Lopez Mendez  Kelly Johana Pefia Mermandez

@ Retencidn Exchange Online (10 afos) Expirar Dom 03/09/2034 1534
Cordial saludo companeros,

Sigutendo orientacion de la Coordinacion AEM Héctor Hernan Lopez, nos invita a participar en el proceso de gestion Documental a los instructores que vivimos en el
municipie de Buga del programa de Articulacion con la Educacion Media la cual se realiza el viernes 06 de septiembre en el CAB,

Hora: 08:00AM (instructores que viven en Buga)
Lugar: edificio administrativo nueve

Temas:

1. Gestion Documental.

Cordialmente

\
Irs

P
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wmeh | Desonalo Curtic !9:‘..—:9}? ngp \L-mk;n o \ -
p——— o SOOI LU, L) 'm
65 €m0 %‘l‘@ i s :
1 S M" )( % '
L feanfisiolones) B4R L . i
| : e ){fvm WM“ o

O acuado con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Outos Perscnaies, o Servico Nacional de Agrendizaje SUNA, e compromete » garantirar 1 snguridad y proteccdn de los daten

DRTVOANIES Gt 1e #ACURNLTAN Mmacenadol e rite documents, y e dard ol tratamientn cormeigondnte en umphmientn de kb extablecido legaimente.
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Actividad: Apoyo a la coordinacibn AEM — Recepcion de Alistamiento 2024
Fecha: 13 de septiembre de 2024.

(3 RE: Grupo alistamiento : Carlos Eduardo Serrano Roldan - Outlock - Google Chrome -

@ aboutblank

T Eliminar = Archivar (D Informar ~ €~ Responder % Responder atodos > Reenviar @ Zoom ) Leido / No leido {7 Clasificar ~ [ Marcar/Desmarcar ~ (= Imprimir

RE: Grupo alistamiento @ Publica ~

De: Kelly Juliana Zapata Marin

Enviado: martes, 10 de septiembre de 2024 16:13

Para: Yari Melissa Garcia Soto <ymgarcias@sena.edu.co>; Sandra Milena Montafio Sierra edu.co>; Daniel Hernandez Gutiérrez <dhernandezg@sena.edu.co>; Gloria Eugenia Triana Mejia
<getriana@sena.edu.co>; Diana Paola Castafio Ramirez <dpcastano@sena.edu.co>; Diego Javier Aguilar Zapata <daguilarz@sena.edu.co>; Julidn Alberto Dumanceli Yanten <jadumanceli@sena.edu.co>; Diana Carolina
Trujillo Molina <dctrujillo@sena.edu.co>

Ce: Hector Hernan Lopez Mendez <hhlopez@sena.edu.co>

Asunto: Grupo alistamiento

Cordial saludo

Siguiendo orientacién de la Coordinacién de Programas Especiales solicitamos de su colaboracién el dia viernes 13 de septiembre para realizar las siguientes actividades:

= Recepcion de alistamiento 2024
* Ingresar datos a la hoja de control en el momento de entrega
* llenar lista de chequeo a los instructores para anexar al informe de evidencia

Nota: Se realizara la revision en el edificio fondo emprender llegar 08:00am ( edificio queda al frente el administrativo nuevo)

Cordialmente

Kelly Juliana Zapata Marin

Centro Agropecuario De Buga - Contratista

SENA

wN

na de Bibliotecas.
] i Stodonnl de Confiteria
. \ BNA Emprende Rural (SER
n‘- Yo @lliacion y Certificacion )
A . del@ompetencias Laboralel

Qropecuario " At@Ricion a Poblacion Victima
o § Al ulacién con la
Ac ! dlifacion Media
uga 1 AdBRcia Publica de Empleo (APE.
P * Fofmacion Técnica y
* Fofacion Compleme

l6gica

1© f v ©
@SENAcomunica
edu co
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA

FECHA INICIAL: 01/09/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  30/09/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2710803 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

5/09/24 8:47

Page 1 of 10




Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
normativa

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA

Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

5/09/24 8:47 Page 2 of 10



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pRocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) 5
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 72,00

FICHA 2915517 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

5/09/24 8:47 Page 3 of 10



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA
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Registrar informacion de acuerdo con normativa y procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: e
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

" COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ppocESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2710851 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: rl?grcrggt?s:r recursos financieros de acuerdo con metodologia y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Eéi?lliitc:ar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  pR0CESOS TECNICOS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas |r_1formf51t|cas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00

FICHA 2915515 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
DE APRENDIZAJE:
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

03 REGISTRAR LA INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA DE LA EMPRESA CONTENIDA EN LOS DOCUMENTOS Y SOPORTES
CONTABLES, TENIENDO EN CUENTA LA CLASIFICACION Y LAS NORMAS DE LA ORGANIZACION DE FORMA MANUAL O
SISTEMATIZADA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Registrar informacién de acuerdo con normativa y procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Lo
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION

 TRAMITAR CORRESPONDENCIA DE ACUERDO CON
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  bp 5 -ESOS TECNICOS Y NORMATIVA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 160,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS EDUARDO SERRANO ROLDAN

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO DE BUGA
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